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DEMARCHE LEAN MANUFACTURING

éNﬂuﬁparkg
Le 5S et le Management Visuel chez NAUTIPARK a Saint Brévin

Débarrasser, Ranger, Nettoyer, Ordre et Rigueur ; telle est la traduction des 5S.
chez NAUTIPARK, cela s’est traduit par une formation collective d’une matinée,
suivi de la mise en ceuvre du 1°" « S » (débarrasser) I'aprés-midi. Ce moment,
créatif et récréatif a permis, au-dela de jeter des bennes et des bennes de

« trucs » qui ne servaient plus, a prendre conscience de M? perdus, des temps a
rechercher les piéces, les outils, les dossiers...

C’est une prise de conscience collective qui a amené tous les acteurs de
I’entreprise a revoir I'implantation des postes pour simplifier les flux, a afficher
les informations utiles a chacun et a partager (management visuel).

Enfin, nous avons créé notre espace de pilotage des affaires ou
qguotidiennement nous nous réunissons ( 5mn ) pour organiser et partager les
informations. Quel gain de temps ! Chacun sait ce qu’il a a faire pour la journée.

Benoit, responsable de production



http://www.nautipark.com/

